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以 案 释 纪
川机廉音 2024年 4月总第三十七期

四川省机械研究设计院（集团）有限公司 二〇二四年四月十五日

“常修从业之德，常思贪欲之害，常怀律己之心”。集团公

司纪委每月推出一期线上廉政小课堂，通过“案例分享+分析点

评”的方式，以案释纪，以案释德，以案释法。希望各位党员、

干部认真学习、深入思考，知敬畏、存戒惧、守底线。让廉音阵

阵入耳入心，清风相伴携手同行。

党的二十大强调，要坚持以严的基调强化正风肃纪，锲而不

舍落实中央八项规定精神，持续深化纠治“四风”，充分表明党

中央不断加固中央八项规定堤坝的坚定决心。本期“川机廉音”

的 5起典型案例反映出，在正风肃纪高压态势下，部分党员干部

依然心无敬畏、行不知止。有的公款送礼，有的借操办丧事违规

敛财，有的借考察之名变相旅游，有的超标准购买、配备公务用

车，有的组织公款吃喝。我们要清醒地认识到纠治“四风”是一

场持久战、攻坚战，决不能有“松劲歇脚”“疲劳厌战”的想法，

必须一鼓作气、持之以恒。我们要深入学习贯彻习近平新时代中

国特色社会主义思想，坚决扛起全面从严治党主体责任，加强对

党员干部的日常教育、管理和监督，引导党员干部牢记“三个务

必”，树立正确的权力观、政绩观、事业观，始终做到明礼诚信、
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怀德自重。

希望集团公司广大党员干部以案为戒、举一反三，汲取深刻

教训，保持清醒头脑，不断净化社交圈、生活圈和朋友圈，切实

筑牢抵御不良风气的思想防线，以实际行动弘扬党的光荣传统和

优良作风。

案例一：中国五矿集团中冶华天工程技术有限公司原党委书

记、董事长田野违规公款送礼，提供可能影响公正执行公务的宴

请等问题。2019年至 2022年，为承揽某项目，田野默许下属向

有关单位违规赠送高档白酒价值 3万元，提供可能影响公正执行

公务的宴请并饮用高档白酒。在多次商务接待中，违规提供和饮

用高档白酒。田野还存在其他违纪违法问题，受到撤销党内职务、

政务撤职处分。

案例二：国家管网集团北京管道有限公司原党委委员、副总

经理、安全总监崔京辉违规收受礼品、违规接受宴请、借操办丧

事违规收受礼金等问题。2019年至 2023年，崔京辉多次接受管

理和服务对象通过快递等方式赠送的礼品，部分违纪行为发生在

春节前后；到所属分公司指导、检查工作期间，多次违规接受宴

请并饮酒，有的发生在其个人提拔公示期间；在为其父操办丧事

期间，违规收受管理和服务对象所送礼金。崔京辉还存在其他违

规违纪问题，受到撤销党内职务、政务撤职处分。

案例三：衡阳市水务投资集团有限公司原党委副书记邹红华

等人违规旅游、接受可能影响公正执行公务的宴请问题。2023
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年 3月 26日至 4月 4日，由邹红华带队的衡阳市水务投资集团

有限公司一行 9人接受相关单位邀请赴上海、江苏等地考察。期

间，邹红华等人共接受被考察单位安排的宴请 19次（其中饮酒

17次），由其支付餐饮费、超标准住宿费共计 4.24万元，并擅

自改变公务行程，借机到无锡灵山大佛景区等景点旅游。2023

年 10月和 2024年 1月，邹红华先后受到党内严重警告处分和免

职处理；其他相关人员均受到相应处理；违纪资金按规定予以收

缴。

案例四：淮海实业集团原党委副书记、总经理汤忠喜违规收

受礼品、礼金，超标准购买、配备公务用车问题。2013年至 2023

年，汤忠喜收受 19名管理和服务对象所送礼金、购物卡折合共

计 28 万元，以及大量高档白酒。2020 年 12 月，汤忠喜安排违

规购置 2辆超标准公务用车，其中 1辆供其本人使用。汤忠喜还

存在其他严重违纪违法问题，受到开除党籍、政务撤职处分，降

为集团工勤员。

案例五：海南省定安县食品公司经理黄喋违规组织公款吃喝

问题。2021年 1月至 2023年 9月，黄喋在负责县食品公司全面

工作期间，以业务招待费名义违规审批报销公司聚餐费用共计

9.56万元，其中，黄喋本人组织公司职工公款聚餐费用共计 1.87

万余元。2023年 12月，黄喋受到党内严重警告、政务记大过处

分。


